
Jornadas "Aragón-India, un proyecto solidario"

Queridos amigos:
Este boletín vamos a centrarlo fundamentalmente en el trabajo que nuestra Asociación desarrolla
en sensibilización de nuestro entorno que, sin olvidar por eso el día a día de nuestros proyectos,
ha marcado la actividad de nuestros grupos de trabajo los últimos meses.
Esta labor de sensibilización debe ser uno de los compromisos de las ONGd, y de hecho viene
potenciado por las Instituciones de nuestro país, quizás con la esperanza de que si TODOS fuéramos
conscientes de las realidades de otras partes de este mundo nuestro, sería más fácil erradicar tantas
diferencias inútiles en las posibilidades que la vida nos ofrece. Y desde ASMSS asumimos también
esta tarea de la mejor manera que podemos.

 

Un saludo a todos
Esther
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Resumen

            Abril / 2006

Número 13

NOTICIAS DE ORISSA

Los representantes de las Instituciones hicieron
sus presentaciones en la línea del contenido global
y resultaron de gran interés para los asistentes.

Y, por fin, las intervenciones del Secretario de
SMSS, Mr. Niranjan Mohanty y de la trabajadora social
Ms. Sovasini Patra, permitieron transmitir la actividad
en India de forma directa. Intentamos compensar el
problema del idioma (hablaron en inglés y no entienden
español ni nosotros oria) mediante la distribución de
las charlas traducidas (que se pueden descargar en
nuestra web: amigossmss.org) así como con la presencia
de una traductora en las sesiones de debate.

Pudimos ver también un vídeo traído de India
sobre las campañas de sensibilización de malaria y de
medicina ayurvédica en los pueblos de nuestra zona
de acción.

Por su parte Sovasini quedó impresionada, y así
se lo ha hecho saber a los trabajadores de allá, del
trabajo que aquí se está realizando para sacar adelante
los proyectos, aún creían que el apoyo que se realiza
no nos suponía ningún esfuerzo…

Los asistentes se mostraron también muy inte-
resados en los productos de nuestras campañas, sobre
todo en las telas que recibimos de India de nuestro

Según lo previsto se celebraron durante el 9 y 10 de Marzo las Jornadas
organizadas por Amigos de SMSS, en el centro Joaquín Roncal de Zaragoza.

Tanto las charlas que se impartieron como las actuaciones musicales
despertaron gran interés, hasta el punto de que en alguna de las sesiones hubo
que limitar la entrada por haber completado el aforo del salón de actos donde
se desarrollaban las Jornadas. Todos los participantes demostraron no solo su
cono-cimiento sobre los diferentes temas, sino su preparación de las charlas
y supieron captar el interés de los asistentes.

Se expusieron los carteles y fotografías que nuestros colaboradores
han preparado recientemente para el proyecto de sensibilización del que os
informábamos en el boletín anterior y causaron muy buena impresión siendo
valorados muy positivamente en cuanto a la transmisión de la información que
se pretende con ellos.



VISITA E IMPRESIONES
de Niranjan MOHANTY (Secretario de SMSS) y de Sovasini PATRA (Trabajadora Social de SMSS en Pasara).

Niranjan MOHANTY:

El día 6 de marzo de 2007, fue para mí un día memorable, cuando aterricé en el aeropuerto de Barcelona
acompañado por Miss Sovasini Patra, miembro del staff de SMSS y responsable de la educación no formal. Fuimos
recibidos por unos viejos amigos nuestros que nos habían visitado anteriormente en G.Udayariri y con quienes nos
entendemos bien...

Era el segundo viaje a España. Tras un largo periodo de nueve años volví a tocar suelo español, lo cual llenó de
entusiasmo mi corazón. Me impresionó mucho el recibimiento que nos hicieron en el aeropuerto, con grandes muestras
de afecto. En primer lugar, tuve la oportunidad de visitar el espléndido monumento de la catedral de la Sagrada Familia,
en Barcelona. Me emocionó la visión de uno de los mejores diseños del mundo, lleno de poesía. Al instante fui poseído
de un frenesí poético, que me hizo escribir:

"La santidad de la Sagrada Familia
El mejor diseño arquitectónico del mundo
Toca el cielo en lo alto
Defendiendo la dignidad de la cultura
Y la dignidad del trabajo
que contribuyó en ella."
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taller textil, de forma que también fue importante su aportación económica a nuestros proyectos.
En definitiva, tanto la valoración que nos han hecho llegar desde fuera como la que hemos realizado desde el

Grupo de Trabajo de Sensibilización, podemos decir que es muy positiva y creemos que podemos estar satisfechos de
haber conseguido los objetivos previstos, así como de ver afianzarse el trabajo de ASMSS durante estos años de andadura,
gracias también a la realidad patente del trabajo continuado de SMSS sobre el terreno.

Queremos dar las gracias a los participantes y a los asistentes por su inestimable colaboración, y a las Institu-
ciones que han colaborado económicamente.

Esther Millán y el Grupo de Sensibilización

Grupo Samkara El público se interesó mucho por los actos

Mr. Mohanty en su discurso

Después fuimos en tren a Zaragoza, donde nos
dieron una gran bienvenida las amigas de allí: Me emocioné
al volver a ver a mis viejas amigas.
El 7 de marzo, pudimos visitar edificios representativos,
acudir a casa de nuestras amigas Celia Esther Millán y
Celia Budría (Observamos  que esta casa era el epicentro
de las actividades de ASMSS) y a comer con un grupo de
colaboradores de ASMSS. Pasamos un día muy agradable.
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El 8 de marzo tuvimos el día libre, lo que aprovechamos para realizar unas pequeñas compras y, por la tarde,
discutir sobre nuevos proyectos.

El 9 de marzo iban a comenzar las Jornadas preparadas por ASMSS en el salón de actos de Centro Joaquín
Roncal, donde Sovasini y yo estuvimos todo el día. Fue muy divertido, porque nosotros, junto con otros amigos estuvimos
muy ocupados colocando los posters en las paredes. Los posters trataban de las actividades realizadas por SMSS en
G.Udayagiri,  sobre educación no formal  y  el centro de salud de Pasara,  sobre las actividades de los ancianos acogidos
en la residencia de  Gopalpur-on-sea , y también sobre las actividades de los niños acogidos en Shishugreh, Bhubaneswar.

Mi relación con estas actividades me hizo sentirme en India. Al comenzar la sesión, me encontré rodeado de
amigos, de caras conocidas y desconocidas, reunidos todos en el salón. Los abracé y me perdí en un océano de besos.
La reunión fue presidida por Esther Millán, representante de ASMSS.

Intervinieron representantes del ayuntamiento de Zaragoza, de la DGA , de la Universidad de Zaragoza, de la
CAI y yo mismo. Me conmovieron profundamente los discursos de los representantes de las instituciones. Todos ellos
se interesaban por el bienestar  de los necesitados, niños, mujeres y hombres en todas partes del mundo. Me hizo feliz
el conocer su nobleza y sensibilidad hacia los problemas sociales. Realicé una presentación en Power Point sobre las
actividades de SMSS, donde tuve la oportunidad de hablar sobre las actividades que llevamos a cabo en India a favor
del bienestar de niños, mujeres y ancianos necesitados. Además de esto, nos ocupamos también de la salud y educación
en las boscosas áreas tribales del distrito de Kandhamal en Orissa. También di las gracias a Esther Millán y Celia Budría
y a los socios de ASMSS porque han dado los pasos para el desarrollo de SMSS  apoyando esos programas.

Asimismo, agradecí al Ayuntamiento de Zaragoza y
a las autoridades de la Comunidad de Aragón por su
cooperación en el fortalecimiento de nuestras actividades,
por su compromiso, sinceridad y visión humanitaria hacia
los que sufren. Son realmente muy buenas personas, cuyos
corazones siempre laten por las masas desfavorecidas de
la sociedad. Fue una buena experiencia el contacto con
ellos.

Tras el meeting fuimos saludados por nuestros amigos
venidos de Madrid, Málaga, Barcelona, y otras partes de
España. Me encantó el ambiente creado.

La telas fabricadas por las chicas de SMSS se
vendieron muy bien entre los asistentes. Incluso las niñas
Medha, Mayuri y Sabitri  colaboraron. La reunión fue un
éxito. Tuvimos después una cena con los amigos en un
restaurante de Zaragoza.

El segundo día de las Jornadas, 10 de marzo, se
centró en la malaria y su tratamiento, la medicina ayurvédica
y los microcréditos. Sovasini presentó un Power Point
explicando nuestra actividad en cada uno de estos campos.

También fue un éxito. Ese mismo día presenté mi libro de
poemas “Flames of life” en el restaurante donde tuvo lugar
la comida.

Al día siguiente, 11 de marzo, tuve la oportunidad
de ir a Lloret de Mar con otros buenos amigos. El 12 de
marzo volé a Bélgica, donde permanecí tres días, volviendo
a España el día 15. Estuvimos en España durante tres días
más  y el 18 de marzo salimos de Barcena hacia Calcuta,
a donde llegamos el día 19.

El agradable y memorable viaje a España me ha
dado la oportunidad de establecer amistad, cordialidad y
armonía entre la India y España. Durante mi estancia me
reencontré con amigos colaboradores de ASMSS,
admiradores, padrinos de niñas huérfanas y otras personas
benevolentes.

Mi especial agradecimiento a Celia Budria, Esther
Millán, Maria Ángeles y Teresa por su contacto diario y
hospitalidad. Gracias al Gobierno de Aragón por patrocinar
el viaje.

Niranjan Mohanty, Secretario de SMSS
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Sovasini PATRA:

Un mínimo de 100 amigos y otros delegados participaron en la reunión, donde muchas personas compartieron
también sus experiencias en sus charlas. A través de las diferentes discusiones pude comprobar cómo ASMSS no es una
agencia financiera sino una Asociación que trabaja duro por la gente pobre de otras partes del mundo. Como pájaros
volando ellos dan servicio a la gente más pobre.

Y uno de los puntos más importantes para mí ha
sido ver cómo los responsables de la Asociación trabajaban
como trabajadores de base (traducción literal: “as a village
level workers”).

Aquí la gente tiene un estilo de vida muy diferente.
ASMSS recoge cosas que son compartidas por todos. Todo
el mundo quiere dar solución a los problemas que existen
en India como la malaria, agua potable, educación de la
gente sin recursos… Han dado mucha importancia a la
erradicación de la malaria y he podido ver su interés en
buscar soluciones a los problemas que se pueden presentar,
y en este sentido quiero decir que en la actualidad los
trabajadores de SMSS están luchando contra esa enfermedad
aunque la sufrimos también.

Una de las cosas más importantes dichas por la presidenta de ASMSS es que en la educación de las personas
está la raíz para la solución de este problema. Por eso nosotros tenemos que dar más y más educación a la gente y
desarrollar nuestro trabajo de forma que transmita confianza y credibilidad entre ellos.

Algunos participantes han hablado de los microcréditos, su evolución en diferentes partes del mundo y los
diferentes métodos, con especial incidencia entre las mujeres.

En este sentido la presidenta de ASMSS, Ms. Esther, quiere desarrollar un fondo financiero entre la gente pobre
en Orissa que será muy útil para cuando lo necesiten, también otra forma de solucionar los problemas de las mujeres.

Asistiendo a la reunión, he podido aprender también algunas ideas filosóficas acerca del origen de la medicina
Ayurvédica.
Otras impresiones que he aprendido de mi visita a España:

La experiencia que he adquirido de la cooperación de cada uno de los miembros de ASMSS
Cómo se planifica trabajo para cada momento y como se usa el tiempo (cada minuto es importante para todos)
La gente es autosuficiente con sus propios recursos
La cooperación entre amigos, el respeto por los otros y el trabajo es algo visible en esta sociedad
La cultura india se valora mucho (a la gente le han gustado las actuaciones de música tradicional india así como

   los vestidos tradicionales)
Todas las mujeres son muy activas e independientes en la vida
La gente no se ve orientada por la religión.

En resumen, lo que he podido observar a mi alrededor, acerca de la actividad de Amigos de SMSS, es cómo:
Se recogen experiencias y se comparten entre los socios
Se prepara y distribuye material informativo (como postres, folletos, hojas informativas, traducciones de nuestras

   charlas al español,…)
Han sido capaces de soportar nuestros gastos de viaje y estancia,
Me han proporcionado una gran ayuda moral y de todo tipo durante mi estancia en España, lo cual será

   Inolvidable para mí para siempre.
Mi opinión:

Antes de venir yo pensaba que mi trabajo no tenía valor, yo trabajaba para comer y tenía a cambio cariño de la
gente con la que trabajaba, pero sin embargo no hacía nada, no daba nada a los amigos españoles aunque recibía
mucho por su parte.

Pero he podido ver cómo los responsables de ASMSS y otros amigos me valoran, por lo que he renacido y
puedo asegurar que en adelante trataré de hacer lo mejor que pueda para mantener ese crédito. De momento guardo
a todos en mi corazón para siempre. Con cariño,

Sovasini PATRA. Trabajadora Social responsable del proyecto de ENF de SMSS

Charla sobre la medicina ayúrveda



Erradicar la pobreza
extrema y el hambre

Lograr la enseñanza
primaria universal

Promover la igualdad
entre los géneros y
la autonomía de la mujer

Reducir la mortalidad
infantil

Mejorar la salud
materna

Combatir el VIH/SIDA,
el paludismo,
y otras enfermedades

Garantizar la sostenibilidad
del medio ambiente

Fomentar una asociación
mundial para el desarrollo
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Objetivos del Milenio

Queremos aprovechar esta revista para daros a conocer los Objetivos de Desarrollo del Milenio propuestos por
la ONU. Se aprobó un marco de 8 objetivos, 18 metas y 48 indicadores para medir los progresos hacia el logro de los
objetivos de desarrollo del Milenio mediante un consenso de expertos de la Secretaría de las Naciones Unidas y el FMI,
la OCDE y el Banco Mundial... Estos objetivos esperaban ser alcanzados en el 2015.

Por parte de ASMSS creemos que estamos contribuyendo con nuestras actuaciones y a nivel de nuestras posi-
bilidades a la consecución de todos y cada uno de dichos objetivos:

Objetivos

Colaborar al mantenimiento de las necesidades básicas de los
centros. Promover iniciativas de microcréditos en la zona tribal.

Mantenimiento de 50 escuelas:
unos 1400 niños escolarizados cada año.

Potenciar la educación y el trabajo femenino.

Trabajo en el Centro de Salud y campañas de vacunación,
salud materno-infantil,...

Trabajo en el Centro de Salud, especialmente con embarazadas
y campañas de vacunación y salud materno-infantil,...

Atención en el Centro de Salud, desarrollo de laboratorio para
diagnóstico de malaria, campañas de sensibilización e higiene
de la población, proyecto de distribución de mosquiteras.

Desarrollo de infraestructuras higiénicas, preocupación por los
residuos generados en nuestros centros, campañas de
sensibilización de toda la población.

...

Más información en:   http://www.un.org/spanish/millenniumgoals/

Proyecto de Ordenadores en G. Udayagiri

Las chicas de VIII y IX están
dando clases de informática
desde Enero, y las de X desde
el mes de Marzo, después de
los exámenes finales.

La profesora nos ha enviado un
informe con los nombres de las
alumnas y los grupos.
Más de 100 chicas están asis-
tiendo a las clases.
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Programa de Educación No Formal (ENF)

Como parece que ya tenemos cubierto el programa de educación que habíamos emprendido: Las 50 escuelitas
están ya en marcha, todas apadrinadas, y con edificios nuevos donde era necesario, nos hemos propuesto avanzar en
esta línea abordando 10 nuevas escuelas en otros tantos pueblos.

Confiamos en poder dar continuidad a la nueva propuesta ya que cada vez son más las personas que quieren
colaborar con ASMSS, y precisamente mucha gente opina como nosotros, que la educación es una inversión que dará
sus frutos, seguro, a medio y largo plazo para el desarrollo de la zona.

Centro de Salud (HC)

Estamos en plena campaña de distribución de mosquiteras, ya se han distribuido en 25 pueblos a  465 familias.
Hemos obtenido ayuda financiera de diferentes centros y empresas: Colegio Zola de Madrid, Telefónica-España, Caja
de A. de la Inmaculada,…

Confiamos en que estas medidas de prevención ayuden a erradicar esta enfermedad de la zona de acción del
Centro de salud de Pasara.

Proyecto Textil

Como os habíamos informado ya se está trabajando en el proyecto textil de impresión de telas. De momento
todas las que se han traído se han distribuido y han gustado mucho.

Ahora estamos estudiando si podemos incluir la distribución en las redes de Comercio Justo. Ya os iremos
informando. También se admiten ideas para la distribución continuada de estos productos.

Nuevas Iniciativas: Programa de MICROCRÉDITOS en la zona tribal

Hace algunos meses, y por iniciativa de los trabajadores del programa de Educación No Formal, se ha iniciado
un programa de microcréditos en los 50 pueblos donde se encuentran las escuelitas, basado en el ahorro colectivo.
Se ha constituido en cada pueblo una Comisión que será la encargada de gestionar los fondos de su comunidad y se
ha abierto una cuenta bancaria de cada pueblo. Las personas que se asocian a este programa aportan los ahorros que
pueden cada mes (según los informes podemos estar hablando de alrededor de 0,50 Euros). Cuando se tiene una cantidad
suficiente se ingresa en el banco, y cuando alguno de los miembros asociados necesita un préstamo se le da de ahí
comprometiéndose a devolverlo en el plazo que se le indique.

Algunos números recibidos recientemente:

647 en los 50 pueblos

13

9.768 Rupias, equivalente a unos 190 euros

4243 Rupias, equivalente a unos 80 euros

Fabricación de platos de hojas (muy usados en la zona),

venta de arroz, cría de cabras,..

Nº Total de personas incluidas en el programa .....................

Promedio de personas por pueblo ....................................

Promedio del Total ahorrado por pueblo ...........................

Promedio de los préstamos tomados en cada pueblo ..........

Algunos negocios emprendidos .............................................

Estamos muy ilusionados con este nuevo programa, que permitirá a los habitantes de la zona prescindir de la lacra
de los prestamistas que les hipotecan para toda su vida ante la más mínima necesidad.



Noticias de ASMSS
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De ropa blanca de algodón

Campañas de recogida de fondos

Información Económica
Hemos hecho un poco de historia de ingresos/gastos de los últimos 4 años. Los resultados obtenidos, como un

resumen de lo comunicado cada año en las asambleas de socios son:

La nueva campaña va un poco más
lenta. Convendría contactar con nuevas
escuelas que no tengan ya “saturado”
al alumnado con nuestra ropa.
Si alguien conocéis alguna nueva escuela,
podéis darle nuestros datos para que
contacten.

Lotería

Un año más hicimos
corto. Tenemos unos
socios y colaboradores
increíbles!

Como sabéis tocó la
“postura” que mucha
gente no cobró,
así que reportó unos
beneficios de más de
12.000 euros.

Sacos de trigo y lavanda

Otra campaña con éxito, ésta
centralizada en Madrid.
Se han distribuido ya más de 400.
Gracias a la “Delegación” de
Madrid por su colaboración.

Lotas

Aún tenemos existencias para
aquellos que estéis interesados.

Además en India todos los gastos pasan una Auditoría anual.

"Adjuntamos convocatoria para las Asamblea Ordinaria y Extraordinaria, que se celebrarán el próximo día 9 de
Junio de 2007 en Zaragoza. Se propone renovación de la mitad de la Junta Directiva.

Os animamos a presentar vuestras candidaturas" Toma nota para que no se te olvide. Te esperamos!
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Envíos junto con este boletín

Convocatoria de Asamblea anual de ASMSS.
A aquellos socios que colaboran en el programa de educación de forma directa, os enviamos los informes periódicos
recibidos desde India, y un resumen de la actividad en 2006 a los que participan en el proyecto de salud.
Informe de donaciones para declaración IRPF.
DVD con imágenes de diferentes actividades en Orissa. Nos las han traído los representantes de SMSS y hemos
querido compartir lo más representativo con vosotros por aquello de que una imagen vale más que mil palabras.
Estamos muy ilusionados con el trabajo que allí se está desarrollando y esperamos que lo estéis vosotros también.
Esperamos que nos hagáis llegar vuestras impresiones después de ver este vídeo.
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Sensibilización
Carteles y Fotografías

La Comisión de Difusión y Sensibilización, como podéis ver sigue trabajando.
Tenemos ya a vuestra disposición los trípticos y hojas informativas y 20 nuevos carteles. De momento los

carteles están comprometidos hasta Octubre en diferentes centros de Aragón para cumplir con los objetivos del
Proyecto que nos han subvencionado. A partir de entonces podrán moverse allí donde nos los pidáis.

Estamos realizando también exposiciones de fotografías, cedidas por colaboradores nuestros, que se ofrecen
para ser adquiridas por quien esté interesado. Esta podrá ser otra posible fuente de financiación de nuestros proyectos.
La verdad es que son preciosas, ¡gracias a los fotógrafos!

Un ruego a los socios
Por favor, informadnos cuando cambieis la dirección o el Nº de cuenta. Así podremos evitar gastos bancarios
innecesarios que ya empiezan a ser “demasiado” altos en nuestros balances.

Foro de los socios

Esperamos vuestros artículos que podéis enviarnos por carta o e-mail. Así haremos el boletín más abierto.


